
 

 

Основные показатели рынка труда 

в Калужской области в  2022 году 

Численность рабочей силы (экономически активного населения) за  4 квартал 

2022 г., по итогам выборочного обследования рабочей силы, составила 526,9 тыс. 

человек, в том числе 509,3 тыс. человек или 96,7% от численности рабочей силы, были 

заняты в экономике и 17,6 тыс. человек (3,3%) не имели занятия, но активно его искали  

 (в соответствии с методологией Международной Организации Труда  они 

классифицируются как безработные). 

Сведения о численности граждан, обратившихся в государственные учреждения 
службы занятости за содействием в поиске подходящей работы в 2022г.  
характеризовались следующими данными*: 

 
2022г.  2021г. 

2022г. в % к   
 2021г. 

Количество заявлений граждан, 

обратившихся за предоставлением 

государственных услуг   34875 37924 92,0 

Численность граждан, признанных 

безработными за отчетный период 7213 8244 87,5 

Численность граждан снятых с 

регистрационного учета в связи с 

трудоустройством за отчетный период 9731 11381 85,5 

 из них безработных 3956 5112 77,4 

Численность граждан, обратившихся за 

содействием в поиске подходящей      

работы на конец периода, человек  2636 3329 79,2 

   из них  безработных, человек 2208 2615 84,4 

   в  т.ч. которые получают пособие 1719 1936 88,8 

Заявленная работодателями в органы 

государственных служб занятости      

потребность в  работниках на конец   

периода, человек 10919 14220 76,8 

  из них по рабочим профессиям 6749 9093 74,2 

_______________    
*-по данным Министерства труда и социальной 

защиты Калужской области    

 

 


