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Сведения о неполной занятости и движении работников 
по крупным и средним организациям Калужской области 
за III квартал 2024 года  

По сведениям крупных и средних организаций Калужской области (без организаций с 

численностью до 15 человек),  представивших отчет о неполной занятости и движении  работников за 

III  квартал 2024г., численность работников списочного состава на конец июня составила 240,5 тыс. 

человек. В режиме неполного рабочего времени работало 6,6 тыс. человек (2,8% от списочной 

численности). Численность работников списочного состава, у которых в III квартале имелись случаи 

простоя, составила 2,8 тыс. человек. 

Доля  работников, находившихся в отпусках без сохранения заработной платы по письменному 

заявлению  работника  в  соответствии  со  статьей  128 Трудового кодекса Российской  Федерации  в 

III квартале 2024 г. составила 11,3% списочной численности работников. 

По сведениям обследованных организаций в III квартале на работу было принято 21,8 тыс. 

человек. В общей численности принятых работников, доля приема на дополнительно введенные 

рабочие места составила 7,3%. Выбыло по различным причинам  22,7 тыс. человек,  из которых  

83,8%  составляли уволившиеся по собственному желанию, 4,5% - по соглашению сторон,  0,3% - в 

связи с сокращением численности. 

Численность требуемых работников на вакантные рабочие места на конец III квартала составила 

18,7 тыс. человек. Намечены к высвобождению в IV квартале 2024 г. 15 человек. 

 


